
INFORMACJA O ŚRODKACH NA AKTYWIZACJĘ 

ZAWODOWĄ OSÓB BEZROBOTNYCH W POWIECIE 

OSTROWIECKIM W ROKU 2016 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Ostrowcu Św. na rok 2016 dysponuje kwotą 10.265.000 

złotych z Funduszu Pracy, kwotą 4.389.772 złotych z Europejskiego Funduszu 

Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój oraz w 

ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 2.634.249 złotych tj. łącznie 17.289.021 

złotych. W 2016 roku przy rozpatrywaniu wniosków będą miały 

zastosowanie kryteria dostępu zawarte w regulaminach dotyczących poszczególnych form 

aktywizacji zawodowej. Dotyczy to wszystkich realizowanych zgodnie z ustawą usług  i 

instrumentów rynku pracy.  

Ustala się następujące limity okresów trwania umów oraz kwot  

w poszczególnych instrumentach rynku pracy: 

 Prace interwencyjne- refundacja 750 zł + ZUS os/m-c, czas trwania umów 6 miesięcy 

(efektywność 100%);  

 Roboty publiczne- 950 zł + ZUS os/m-c, czas trwania umów- 4 miesiące (efektywność 

40%); 

 Staże- 997,40 zł + ZUS os/m-c, czas trwania umów od 3 do 5 miesięcy; 

 Środki na podjęcie działalności gospodarczej- max 18.000 zł (produkcja oraz usługi), 

max 15.000 zł (pozostałe, w tym handel); 

 Doposażenia/wyposażenia stanowisk pracy- max 18.000 zł (produkcja i usługi), max 

15.000 zł (pozostałe, w tym handel). 

 Szkolenia indywidualne – max 5.000 zł 

 Grant na telepracę – 6-krotność minimalnego wynagrodzenia za pracę; 

 Świadczenie aktywizacyjne  - przez okres 12 miesięcy w wysokości połowy 

minimalnego wynagrodzenia za pracę miesięcznie; 

 Refundacja pracodawcy składek na ubezpieczenie społeczne należne pracodawcy za 

skierowanych do pracy bezrobotnych do 30 r. ż. (podejmujących pracę po raz pierwszy) 

– przez okres 12 miesięcy w kwocie nie wyższej niż połowa minimalnego 

wynagrodzenia za pracę miesięcznie; 

 Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, który 

ukończył 50 r.ż. – przez okres 12 miesięcy (bezrobotni 50+) lub 24 miesięcy (60+) w 

wysokości połowy minimalnego wynagrodzenia za pracę miesięcznie; 

 Bon na zatrudnienie – refundacja przez okres 12 miesięcy w wysokości zasiłku dla 

bezrobotnych, tj. 831,10 zł miesięcznie; 



 Bon na zasiedlenie – max 7200 zł. 

 Bon szkoleniowy – max 3.700 zł 

„Nowa” forma wsparcia obowiązująca  w latach 2016 - 2017 

Refundacja pracodawcy lub przedsiębiorcy przez okres 12 miesięcy części kosztów 

poniesionych na wynagrodzenie oraz składki  na ubezpieczenie społeczne 

skierowanego bezrobotnego do 30 roku życia  w wysokości 1500 zł + ZUS os./m-c z 

jednoczesnym zobowiązaniem do utrzymania w zatrudnieniu w pełnym wymiarze 

czasu pracy skierowanego bezrobotnego przez okres, za który dokonywana jest 

refundacja oraz przez okres 12 miesięcy po zakończeniu tej refundacji. 

W 2016 roku ze środków Funduszu Pracy będą dodatkowo finansowane: 

 koszty dojazdów do miejsca pracy bezrobotnego, który podjął pracę na podstawie 

skierowania przez PUP,  

 koszty dojazdu do miejsc odbywania zajęć w zakresie poradnictwa zawodowego w 

związku ze skierowaniem przez PUP, 

 koszty opieki nad dzieckiem / osoba zależną, poniesione przez bezrobotnego w związku 

z podjęciem pracy, skierowaniem na staż lub szkolenie, 

 koszty stypendiów z tytułu podjęcia nauki przez bezrobotnego bez kwalifikacji 

zawodowych, 

 koszty dodatków aktywizacyjnych. 

 

Rozdysponowanie przyznanej kwoty w przypadku staży, dotacji na podjęcie 

działalności gospodarczej oraz refundacji kosztów doposażenia/wyposażenia stanowiska pracy 

dla skierowanego bezrobotnego odbywać się będzie w ściśle określonych cyklach i terminach 

podanych do wiadomości zainteresowanych zarówno na stronie internetowej Urzędu, jak i na 

tablicy ogłoszeń. 

Środki przyznane z Funduszu Pracy pozwolą na zaktywizowanie w 2016 roku około 1566 

osób, w tym:. 

 staże – 375 osób,  

 prace interwencyjne- 114 osób, 

 roboty publiczne- 191 osób,  

 środki na podjęcie działalności gospodarczej – 40 osób 

 doposażenie/ wyposażenie stanowisk pracy- 155 osób 

 szkolenia ( w tym bon szkoleniowy 13 osób) - 52 osoby, 



 prace społecznie użyteczne – 285 osób, 

 zatrudnienie wspierane – 10 osób, 

 bon na zasiedlenie – 15 osób, 

 bon stażowy – 18 osób, 

 formy wsparcia obowiązujące od 27.05.2014r. (w tym „nowa” forma  180 osób) – 211 

osób 

 Program Regionalny – 100 osób 

 

Środki Europejskiego Funduszu Społecznego pozwolą na aktywizację w 2016 roku około 

888 osób, w tym: 

 Staże- 577 osób, 

 Prace interwencyjne- 86 osób, 

 Środki na podjęcie działalności gospodarczej - 118 osób, 

 Doposażenie/ wyposażenie stanowisk pracy- 35 osób, 

 Szkolenia- 41 osób, 

 Bon na zasiedlenie – 35 osób, 

 Bon stażowy – 36 osób 

 

 

 

 

 

 

 

 


