
 

REGULAMIN 

KONKURSU WIEDZY O RYNKU PRACY 

DLA MŁODZIEŻY SZKÓŁ PONADPODSTAWOWYCH 

POWIATU OSTROWIECKIEGO 

 

 

I. Organizator  

Powiatowy Urząd Pracy w Ostrowcu Świętokrzyskim 

II. Patronat honorowy  

Starosta Powiatu Ostrowieckiego  

III. Uczestnicy konkursu  

a. Uczniowie Niepublicznego Technikum im. T. Kościuszki w Ostrowcu Świętokrzyskim 

Zakładu Doskonalenia Zawodowego w Kielcach  

b. Uczniowie Zespołu Szkół Nr 1  w Ostrowcu Świętokrzyskim  

c. Uczniowie Zespołu Szkół Nr 2 w Ostrowcu Świętokrzyskim  

d. Uczniowie Zespołu Szkół Nr 3 w Ostrowcu Świętokrzyskim  

e. Uczniowie Szkoły Branżowej I stopnia Nr 5 w Ostrowcu Świętokrzyskim   

f. Uczniowie Zespołu Szkół Ogólnokształcących Mistrzostwa Sportowego w Ostrowcu 

Świętokrzyskim 

g. Uczniowie Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Ostrowcu 

Świętokrzyskim  

 

IV. Cele konkursu 

 

a. Kształtowanie aktywnej postawy wobec życia zawodowego poprzez zwiększenie wiedzy                               

i świadomości osób młodych na temat rynku pracy, jego realiów, wymagań, sposobów 

poruszania się po nim, instytucji rynku pracy . 

b. Motywowanie uczniów do samodzielnego poszerzania wiedzy oraz zdobywania nowych 

umiejętności pod kątem wymagań stawianych przez rynek pracy. 

c. Rozwijanie zainteresowań uczniów w zakresie wiedzy o rynku pracy. 

d. Motywowanie do rozwoju osobistego młodzieży ostrowieckich szkół 

ponadgimnazjalnych . 

e. Promowanie działań Powiatowego Urzędu Pracy w Ostrowcu Świętokrzyskim – 

organizatora konkursu . 

f. Promocja doradztwa zawodowego i pośrednictwa pracy. 

 

 



V. Czas trwania  

Konkurs organizowany jest w okresie od 12.10.2020 do 16.11.2020 

VI. Zakres tematyczny  

1) Zakres tematyczny konkursu:  

•  lokalny rynek pracy     

•  instytucje rynku pracy,  

• wybory zawodowe a rynek pracy . 

2) Publikacje pomocne, zawierające niezbędny materiał przygotowawczy do konkursu:  

a. strona internetowa Powiatowego Urzędu Pracy w Ostrowcu Świętokrzyskim pod 

adresem https://ostrowiec.praca.gov.pl/, 

b. prezentacja pt. „Kreowanie przyszłości zawodowej osób młodych w kontekście potrzeb 

rynku pracy” przygotowana przez doradców zawodowych z PUP w Ostrowcu 

Świętokrzyskim, 

c. prezentacja pt.  „ Podsumowanie badań lokalnego rynku pracy 2019 - Prognoza 2020” 

przygotowana przez pośrednika pracy z PUP w Ostrowcu Świętokrzyskim, 

d. barometr zawodów lokalnego rynku pracy. 

e. podręcznik do podstaw przedsiębiorczości dla szkół ponadgimnazjalnych, którym 

posługują się uczniowie w szkołach uczestniczących w konkursie,   

f. pozycja książkowa „Od marzeń do kariery. Poradnik dla uczniów i absolwentów szkół 

ponadgimnazjalnych: autorstwa Małgorzaty Rosalskiej i Anny Wawrzonek, wyd. 

Euroguidance (rozdz. 4 - 6, 8, 9). Pozycja dostępna jest w formacie PDF pod adresem 

http://www.euroguidance.pl 

g. raport „Rynek pracy, edukacja, kompetencje - wrzesień 2020” ( raport monitoringowy 

realizowanych w ramach usługi infobrokeringu na potrzeby Rady Programowej ds. 

Kompetencji. Niniejszy raport dotyczy okresu od 19 sierpnia 2020r. do 20 września 2020r.) 

Pozycja dostępna jest w formacie PDF pod adresem 

https://www.parp.gov.pl/component/publications/publication/rynek-pracy-edukacja-

kompetencje-wrzesien-2020  

h. pozycja książkowa „Czwarta rewolucja przemysłowa i jej wpływ na rynek pracy”. 

Pozycja  dostępna jest w formacie PDF pod adresem 

https://www.parp.gov.pl/component/publications/publication/czwarta-rewolucja-

przemyslowa-i-jej-wplyw-na-rynek-pracy  

i. raport „Alternatywne formy pracy” -  raport tematyczny, który prezentuje  alternatywne 

formy pracy na rynku unijnym. Pozycja  dostępna jest w formacie PDF pod adresem 

https://www.parp.gov.pl/index.php/component/publications/publication/1111 

Materiały do pobrania ze strony internetowej Powiatowego Urzędu Pracy w Ostrowcu 

Świętokrzyskim  https://ostrowiec.praca.gov.pl/centrum-planowania-kariery-zawodowej . 
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VII. Zasady organizacji konkursu  

1) Konkurs jest organizowany w 2 etapach:  

a. I etap szkolny - 12 – 22.10.2020 

b. II etap powiatowy  - 26.10 – 09.11.2020 

 

2) Finalistami konkursu zostają zespoły uczniów, które zakwalifikowały się do etapu 

powiatowego.  

3)  Laureatami konkursu zostają zespoły uczniów, które zajmą trzy pierwsze miejsca w 

etapie powiatowym.     Wszyscy uczestnicy II etapu otrzymają dyplomy potwierdzające 

udział w konkursie. Dla laureatów miejsc od I-III przewidziane są nagrody rzeczowe.  

4) Organizator zastrzega sobie prawo do publikowania informacji o konkursie w celach 

promocyjnych      konkursu na stronach internetowych urzędu, szkół, w prasie ,radiu i 

telewizji lokalnej.  

5) Regulamin konkursu jest dostępny na stronie Powiatowego Urzędu Pracy w Ostrowcu 

Świętokrzyskim https://ostrowiec.praca.gov.pl/, .  

6) Przystąpienie do konkursu jest równoznaczne z akceptacją treści regulaminu. 

7) Szkoły przystępujące do konkursu wyłaniają koordynatora i informują o tym fakcie 

organizatora konkursu.  

 

I a.  Etap szkolny  

1) Etap szkolny polega na przeprowadzeniu we wszystkich klasach sondażu na temat: 

„Jakie predyspozycje i umiejętności zawodowe są szczególnie pożądane przez 

pracodawców na lokalnym rynku pracy”, którego efektem będą wykonane plakaty i/lub 

prace publicystyczne.  

2) Etap szkolny odbywa się w siedzibach szkół.  

3) Szkolni koordynatorzy konkursu są odpowiedzialni za poinformowanie uczniów                           

o punktacji uzyskanej przez poszczególnych uczniów oraz o zakwalifikowaniu                               

3 osobowego zespołu do udziału w etapie powiatowym.  

4) Do drugiego etapu przechodzi 3 osobowy zespół uczniów każdej ze szkół. 

5) Wyróżnione prace zostaną przesłane do organizatora konkursu. 

 

II b. Etap powiatowy  

1) Etap powiatowy polega na rywalizacji między 3 osobowymi zespołami uczniów , które 

zostaną wyłonione w I etapie.  

2)  Dokonanie przez zespoły uczniów  rozeznania rynku pracy poprzez przeprowadzenie 

analizy ofert pracy w okolicznych Urzędach Pracy, w Internecie i ogłoszeń w lokalnej 

prasie. Ocena na podstawie 3 najlepszych analiz lokalnego rynku pracy wykonanych 

przez uczniów i przesłanych do jury drogą elektroniczną. 

3) Przygotowanie filmu pt. Jakie mam możliwości zatrudnienia w zawodzie wyuczonym 

po skończeniu szkoły? i przesłania do jury drogą elektroniczną. 

4) Zwycięzcą konkursu zostanie zespół , który uzyska największą liczbę punktów w etapie 

powiatowym.  

5) Ogłoszenie wyników i rozdanie nagród odbędzie się bezpośrednio po zakończeniu etapu 

powiatowego.  

https://ostrowiec.praca.gov.pl/


VIII. Komisja konkursu  

1. Nad przebiegiem II Etapu konkursu czuwać będzie komisja składająca się z przedstawicieli 

organizatorów oraz przedstawicieli z poszczególnych szkół.  

2. Po zakończeniu konkursu, komisja sporządzi protokół z jego przebiegu.  

IX. Informacje dodatkowe  

1. Uczestnictwo w konkursie jest bezpłatne.  

2. Warunkiem udziału w II etapie konkursu jest złożenie w sekretariacie swojej szkoły lub                          

u szkolnego koordynatora konkursu podpisanej zgody rodzica/opiekuna prawnego na udział w 

konkursie w przypadku ucznia niepełnoletniego lub w przypadku ucznia pełnoletniego - zgody 

uczestnika konkursu.  

3. Organizatorzy zastrzegają sobie prawo do zmian w harmonogramie konkursu, z przyczyn od 

niego niezależnych.  

4. Kwestie nieuregulowane w niniejszym regulaminie rozstrzygają organizatorzy.  

5. Uczestnictwo jest jednoznaczne z akceptacją regulaminu konkursu.  

 


