Stan i struktura bezrobocia na koniec I kwartalu 2016roku

Liczba bezrobotnych — stan na koniec marca w latach 2013 - 2016

2013 2014 2015 2016
9495 9356 7795 6828
kobiety | mezczyzni | kobiety | mezczyzni | kobiety | mezczyzni | kobiety | mezczyzni
4570 4925 4556 4800 3784 4011 3343 3485
48 52 49 51 49 51 49 51

Rok do roku : spadek poziomu bezrobocia - mniej o 967 osob tj. 0 12,4 %

Stopa bezrobocia na koniec marca 2016 roku

Powiat — 17,4 % ( do minionego roku spadek o 2,1 pp.)
Wojewodztwo — 12,7 % ( do minionego roku — 1,8 pp. )

Kraj — 10,00 % ( do minionego roku - 1,5 pp.)

Razem Razem
narastajgco narastajgco wzrost/spadek rok do roku :1 —
Wyszczegolnienie styczen — styczen — X11/2016 do I -XI1 /2015 (
marzec grudzien 2016 narastajaco )
2015roku roku
Osoby rejestrujace si¢ w miesigcu 2768 2510 -258 -9,3
Ogoby re.JestrUche sig, ktore przed 2391 2178 -143 6.2
rejestracja pracowaly
Osoby rejestrujace si¢ po
zakonczeniu dziatalno$ci 74 68 -6 -8,1
gospodarczej
Osoby rejestrujace si¢ po pracy u
pracodawcy zagranicznego 19 34 15 789
Osoby rejestrujace si¢ po zwolnieniu
z przyczyn ekonomicznych zaktadu 69 26 -43 -62,3
pracy
Llcz.ba be.zro.botnyck’l (stan na 7795 6828 -967 124
koniec miesigca ogolem )
Liczba kobiet (stan na koniec
miesiaca ) 3784 3343 -441 -11,7
Wolne miejsca pracy i miejsca
aktywizacji zawodowej Bk chie e b

Udziat poszczegodlnych kategorii wsrod ogétu zarejestrowanych w miesigcu marcu 2016r.
e 0soby rejestrujace si¢, ktore przed rejestracja pracowaly: 84,5 %
e 0soby rejestrujace si¢ po zakonczeniu dzialalnosci gospodarczej: 3,0 %
e 0soby rejestrujace si¢ po pracy u pracodawcy zagranicznego: 1,1 %
e udziat rejestrujacych si¢ po pracy u pracodawcy zagr. w stosunku do oséb, ktére
przed rejestracja pracowaly: 1,3 %




e osoby rejestrujace si¢ po zwolnieniu z przyczyn ekonomicznych zaktadu pracy: 1,2 %
ogoltu zarejestrowanych w miesigcu
(1,4 % oséb, ktore przed rejestracjg pracowaty )

1.2 struktura bezrobocia
a) wedlug poziomu wyksztalcenia

Liczba Liczba Spadek/ ;
zarejestrowanych zarejestrowanych pa; € V\l/(zrcés
Wg wyksztalcenia | bezrobotnych wg stanu bezrobotnych wg e SeEinl el
stanu na koniec
a stanu na marca 2015r
31.03.2015 % 31.03.2016 % :
liczba %
- Wyzsze 1041 13,3 920 13,5 -121 -11,6
- policealne i $rednie 1836 23,6 1588 233 248 23,8
zawodowe
- srednie 879 11,3 740 10,8 139 | -134
ogolnoksztalcace
- zasadnicze zawodowe 2226 28,6 1921 28,1 -305 -29,3
- gimnazjalne i ponizej 1813 23,2 1659 24,3 -154 -14,8
Ogdlem 7795 100 6828 100,0 -967 -12,4

Wsrod bezrobotnych utrzymuje si¢ przewaga bezrobotnych z wyksztalceniem
zasadniczym zawodowym.
W odniesieniu do analogicznego okresu sprzed roku obserwuje sig:

e awans na drugg pozycje w strukturze osob z wyksztalceniem gimnazjalnym

i ponizej. W minionym roku lokate ta zajmowaty osoby z wyksztatceniem
policealnym i §rednim zawodowym,

spadek poziomu bezrobocia wystapil we wszystkich grupach. Pod wzgledem
liczebno$ci najwiekszy ubytek, dotyczyt osob z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym. Dla tej grupy odnosit si¢ rowniez najwickszy spadek procentowy. Tuz
za wymieniong kategoria, uplasowata si¢ grupa osob z wyksztalceniem policealnym
i srednim zawodowym. Zatem osoby z kwalifikacjami zawodowymi na poziomie
zasadniczym oraz srednim maja najwigkszy udziat w spadku bezrobocia ogotem

(tacznie 546 os6b stanowigcych 56 % catkowitej liczby spadku ),
e najnizszy spadek wzgledy dotyczyl grup bezrobotnych z wyksztalceniem
wyzszym oraz Srednim ogolnoksztalcacym.

b) wg wieku

Liczba zarejestrowanych

bezrobotnych wg stanu na

Liczba zarejestrowanych
bezrobotnych wg stanu na

Spadek/wzrost w
stosunku do

Kategorie wiekowe stanu na koniec
0

31.03.2015 % 31.03.2016 % marca 2015 r.

liczba %
18-24 lata 1151 14,8 937 13,7 -214 -18,6%
25 -34 lata 2215 28,4 1909 28,0 -306 -13,8%
35-44 lata 1713 22,0 1553 22,7 -160 -9,3%
Razem wwieku -13,4%

najwigkszej mobilnosci 5079 65,2 4399 64,4 -680
zawodowej




45-54 lata 1552 19,9 1302 19.1 250 [ -16,1%
55 - 59 lat 883 113 796 11,7 -87 | -9.9%
60 lat i wiecej 281 3,6 331 48 50 17,8%
2716 34,8 2429 35,6 -287 | -10,6%

Ogdlem 7795 100,0 6828 100,0 -967 | -12,4%

W odniesieniu do minionego roku, obserwuje si¢ przesuniecia W strukturze wiekowej
bezrobotnych — zmalal udzial osob w wieku do 44 roku zycia a wzrést udzial oso6b

z grupy wiekowe powyzej 45 roku zycia. W obydwu subpopulacjach obserwuje si¢ ten
sam mechanizm: przesunie¢cie w kierunku wyzszych kategorii wiekowych.

Z zaprezentowanej powyzej tabeli wynika, Ze grupy bezrobotnych, ktore w sposéb
zauwazalny zmienily sytuacje to:

e bezrobotni w wieku 18 — 24 lata (spadek udzialu 0 1,1 %). Jest to proces, ktory
trwa kolejny rok: od marca 2014 do marca 2015roku roku udziat tej grupy w
strukturze zmniejszyt si¢ 0 1,8 %,

e spadek poziomu bezrobocia objal wszystkie kategorie wiekowe - najwi¢kszy
dotyczyl oséb w wieku 18 — 24 lata oraz 45-54 lata,

e podobnie jak rok wczesniej, jedyng kategoria w ktorej odnotowany zostal
zarowno wzrost poziomu ( + 50 ) jak i udzialu w strukturze (+ 0,4 % ) sa
bezrobotni powyzej 60 roku zycia ( dla por6wnania — przed rokiem + 19 i + 0,8 %),

e najliczniejsza grupa bezrobotnych miesci si¢ w przedziale wiekowym 25 -34
lata (28 % ) oraz 35 - 44 lata (23 % ).

Powyzsze dane wskazuja na trwajacy proces ,,starzenie” si¢ bezrobocia.

Korelacja pomigdzy wiekiem a okresem pozostawania bezrobotnym wskazuje, ze:

e najwiecej bezrobotnych pozostajacych bez pracy ponad 12 miesiecy, jest
w wieku 35-44 lata (620 os6b tj. 40 % w swojej grupie wiekowej ) oraz 25-34 lata
( 596 0s6b tj. 31% w swojej kategorii wiekowej )

e najwiekszy procentowy udzial wsréd ogétu 2509 osob bedacych bez pracy ponad
12 miesiecy od daty rejestracji, maja bezrobotni z dwu wyzej wymienionych kategorii
oraz w wieku 45-54 lata. Lacznie te trzy grupy wiekowe skupiaja 1795 stanowiac 72
%,

o Kkategoria wiekowa w ktorej obserwuje si¢ najwiekszy odsetek os6b pozostajacych
poza rynkiem pracy od przeszto 12 miesiecy sg osoby wieku 60 1 wigcej lat ( czesciej
niz co druga osoba). Najmniej takich osob jest natomiast w grupie wiekowej 18-24
lata ( nieco czgéciej niz co pigta osoba ). Od lat potwierdza si¢ reguta, ze im wyzszy
przedzial wiekowy, tym wiekszy jest w nim udzial oséb pozostajacych poza
rynkiem pracy dluzej niz 12 miesiecy od momentu rejestracji.

Wisrdd osdb pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesigcy najwigcej kobiet nalezy do
przedzialu wiekowego 25 - 34 lata ( kobiety zwickszyly w niej swoj udziat od 65% na koniec
marca ubieglego roku do 71 % na koniec marca 2016r.). Druga pod wzgledem z kolei grupa
zawierajaca osoby w wieku 35 — 44 lata ma w swoim udziale 58 % kobiet.

C) wg czasu pozostawania bez pracy

Liczba zarejestrowanych Liczba zarejestrowanych Spadek/wzrost w
Czas pozostawania bez | bezrobotnych wg stanu na bezrobotnych wg stanu na stosunku do
pracy stanu na koniec
31.03.2015 % 31.03.2016 % marca 2015 r.
Liczba | %




do 1 miesigca 756 9,7 589 8,6 -167 -22,1
1-3 miesigce 1359 17,4 1213 17,8 146 | -10,7
3-6 miesiecy 1361 17,5 1280 18,7 -81 -6,0
6-12 miesiecy 1357 174 1237 18,1 -120 -8,8
Ogdlem bez pracy 4833 62% 4319 63.3 % 514 | -106
do 12 miesigcy
12-24 miesiace 1426 18,3 1119 16,4 307 | -215
PowyZej 24 miesiecy 1536 19,7 1390 20,4 -146 9,5
Bez pracy powyiej 2962 38% 2509 36,7 % 453 | -153
12 miesiecy
ogdlem 7795 100 6828 100,0 967 | -12,4

Utrzymuje si¢ wysoki udziat os6b pozostajagcych w ewidencji bez przerwy ponad 12 miesiecy
Odwrotnie niz miato to miejsce w minionym roku, grupa ta w roku biezacym ostabila swaj
udzial w strukturze o 1,3 %.

Najwiekszy spadek ( wzgledny i bezwzgledny) objat kategori¢ bezrobotnych
przebywajacych w ewidencji od 12 do 24 miesiecy. Jej znaczenie w strukturze w stosunku
do roku minionego, zmniejszylo si¢ 1,9 %.

Powyzsze zestawienie wskazuje, ze:

w dalszym ciagu dominujacg kategorig bezrobotnych sa osoby pozostajace poza
rynkiem pracy przez okres ponad 24 miesiecy. Udziat tej grupy w strukturze
wzrdst ponownie (0 0,7 % do roku 2015; przed rokiem byto to 1,2 %),

we wszystkich wymienionych w tabeli grupach doszlo do spadkéw ich liczebnosci.
W roku minionym wzrost dotyczyl tylko jednej grupy: pozostajacych bez pracy do 1
miesigca,

w strukturze, rosnie znaczenie oséb bedacych bez zatrudnienia do 1 roku a
maleje znaczenie tych, ktore w ewidencji sa nieprzerwanie od ponad 12 miesiecy
— za sprawg osob, dla ktorych ten okres jest dtuzszy niz 2 lata.

Poréwnanie I kwartalu 2016 do I kwartalu 2015 roku wskazuje na:

spadek poziomu bezrobocia (- 967 tj. — 12 %),

spadek poziomu bezrobocia objal wszystkie kategorie bezrobotnych
pozostajacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy (- 14 % dla ogotu),

sposrod kategorii 0sob pozostajacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy
najwyzszy spadek odnotowano w grupie os6b w wieku do 30 roku zycia (- 16 %),
w tym dla osob do 25 roku zycia (-19 %),

kategoriami w ktorych spadek byl najnizszy sa osoby w wieku powyzej 50 roku
zycia (- 9%) oraz bezrobotni niepelnosprawni ( -7%0),

w strukturze bezrobocia utrzymata si¢ dominacja mezczyzn (51 %),

wysoki udzial oséb w wieku najwiekszej mobilnosci zawodowej tj.18-44 lata (64
%),

znaczny spadek poziomu napltywu do bezrobocia (-9,3%) . Przed rokiem: - 2,4 %,
niewielki wzrost poziomu odplywéw z bezrobocia (+0,6%),

poprawa wskaznika ptynnosci (od 0,92 do 1,00)

w naplywie do bezrobocia wzrost udzial oséb, ktore powracaja kolejny raz do
rejestrow: od 90,7 % przed rokiem do 92,4% w roku biezacym,

zmniejszyla si¢ liczba osob rejestrujacych si¢ po zwolnieniach z przyczyn
ekonomicznych zakladu pracy ( 69 przed rokiem i 26 w roku biezacym),

wzrost liczby os6b podejmujacych zatrudnienie ( +1,4 %) w tym do pracy
subsydiowanej o ponad 90%o,




e wzrost liczby ofert pracy 0 5 % (488 przed rokiem i 513 w roku biezacym).
Liczba miejsc aktywizacji zawodowej wzrosta o 12,5 % (361 przed rokiem i 406
na koniec marca roku biezacego). L.aczny przyrost na poziomie 8,2 %.



