Klauzula informacyjna
((“- dla oséb, ktérych dane pozyskiwane s3 inaczej niz od nich,
URZAD PRACY w zwiazku z ubieganiem sie o srodki lub korzystaniem

z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS)

Zgodnie z art. 14 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Rozporzgdzenie Ochrona Danych Osobowych -
RODO) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, ze:

1.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Ostrowcu Swietokrzyskim
reprezentowany przez Dyrektora Urzedu z siedzibg w Ostrowcu Swietokrzyskim, przy ul. Aleja 3 Maja 36,
27-400 Ostrowiec Swietokrzyski, tel. 41-265-42-08, email: kios@praca.gov.pl,

. We wszystkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych, jak rowniez w przypadku pytan lub

watpliwosci, mozesz skontaktowac¢ sie z Inspektorem Ochrony Danych. Dane kontaktowe: ul. Aleja 3 Maja 36,
27-400 Ostrowiec Swietokrzyski, e-mail: iodo@pup.ostrowiec.pl, tel.: (41) 265-42-08 wew. 309.

. Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane przez Powiatowy Urzad Pracy w Ostrowcu Swietokrzyskim na

podstawie wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze wynikajgcego z art. 6 ust 1 lit. ¢
Rozporzadzenia, wytgcznie w celu realizacji zadan ustawowych wynikajgcych z ustawy z dnia 20 marca 2025 r.
o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia oraz aktéw wykonawczych do niej, w zakresie rozpatrzenia wniosku
o dofinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego oraz zawarcia i realizacji zawartej z Pracodawcg umowy
o finansowanie dziatan obejmujgcych ksztatcenie ustawiczne ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

. Pani/Pana dane osobowe pochodzg od podmiotu ubiegajgcego sie o pomoc okreslong w ustawie z dnia

20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia i aktach wykonawczych do niej.Chcgc zapewnic realizacje
naszych obowigzkow i Pani/Pana praw, jak i sprawng organizacje w zakresie swojej dziatalnosci, mozemy
przekazywac¢ dane osobowe.

. Administrator bedzie przetwarza¢ nastepujace kategorie Pani/Pana danych osobowych: imie (imiona), nazwisko,

data i miejsce urodzenia, numer PESEL, stanowisko, wymiar czasu pracy i okres zatrudnienia, informacje
o gotowosci do wyrazenia zgody albo jej braku na udziat w badaniach rynku pracy prowadzonych przez publiczne
stuzby zatrudnienia, organy administracji rzgdowej, samorzgdowej lub na ich zlecenie.

. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach wskazanych w pkt 3, Pani/Pana dane osobowe mogg by¢

udostepniane podmiotom uprawnionym na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa oraz innym odbiorcom
lub kategoriom odbiorcow lub na podstawie uméw powierzenia przetwarzania danych osobowych, w tym:
1) podmiotowi dostarczajacemu ustuge informatyczng w zakresie oprogramowania wykorzystywanego do
obstugi klientow PUP,
2) podmiotom swiadczgcym ustugi w zakresie dostarczania korespondenc;i.

. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres wymagany przrepisami prawa dotyczacymi

realizacji i rozliczenia $rodkéw KFS oraz dokumentacji zwigzanej z wydatkowaniem srodkéw publicznych
i archiwizacjg (10lat) , a takze doczasu zakonczenia ewntualnych kontroli oraz terminéw dochodzenia roszczen.
W zwigzku z przetwarzaniem przez PUP Pani/Pana danych osobowych, przystuguje Pani/Panu:
1) prawo dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 Rozporzgdzenia;
2) prawo do sprostowania danych, na podstawie art. 16 Rozporzgdzenia;
3) prawo do usuniecia danych, na podstawie art. 17 Rozporzadzenia;
4) prawo do ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 Rozporzgdzenia.
Realizacja przedmiotowych praw odbywa sie na zasadach i z uwzglednieniem ograniczen opisanych w art.
15- 21 Rozporzadzenia.
Pani/Pana dane osobowe nie sg i nie bedg podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 Rozporzadzenia.
W przypadku uznania, ze przetwarzanie przez PUP Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy
Rozporzadzenia, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.
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