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Aktualizacja planu szkolen na 2026 r.
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#FunduszeEuropejskie

Szkolenia finansowane ze §rodkéw Europejskiego Funduszu Spoleczn(;g_o w ramach projektu pod nazwa ,,Aktywizacja _
zawodowa 0s6b bezrobotnych w powiecie ostrowieckim (IV)” (Program Fundusze Europejskie dla Swigtokrzyskiego 2021-2027
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego PLUS).

Ze wzgl¢du na Zrédlo finansowania o udzial w szkoleniu b¢da mogly ubiegaé si¢ osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP znajdujace si¢ w szczegol-
nej sytuacji na rynku pracy, tj. osoby: ponizej 30 roku zycia, po 55 roku Zycia, z niepelnosprawnosciami, dlugotrwale bezrobotne, z niskimi kwalifi-
kacjami zawodowymi badz bez kwalifikacji, sprawujace opiek¢ nad osoba potrzebujaca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu oraz powracajace
na rynek pracy po zakonczonym okresie sprawowania opieki oraz kobiety, reemigranci i imigranci oraz osoby poszukujace pracy
niepozostajace w zatrudnieniu.

W zawiazku z konieczno$cia wykonania wskaznikéw projektowych w pierwszej kolejnosci do projektu beda kwalifikowane osoby:

dlugotrwale bezrobotne, ponizej 30 roku zvcia, powvzej 55 roku zvcia. niepelnosprawne.

Udzial pozostalych oséb kwalifikujacych sie do projektu mozliwy bedzie w zakresie, w jakim pozwola na to ww. wskazniki projektu.




kasy fiskalnej i terminala platniczego

Kurs przygotowuje uczestnikéw do pracy w sprzedazy, uczac
nowoczesnych technik sprzedazowych, obstugi pakietu MS Office, kasy
fiskalnej i terminala ptatniczego. Szkolenie rozwija kompetencje
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niepozostajace w zatrudnieniu

- udzial w szkoleniu musi wynikaé
z Indywidualnego Planu Dziatania,
-wyksztalcenie minimum zawodowe
- brak przeciwwskazan lekarskich

- osoby dlugotrwale bezrobotne

- osoby do 30 roku zycia

- osoby powyzej 55 rok zycia




sprzedazowe, organizacyjne i komunikacyjne , zwickszajac
konkurencyjno$¢ uczestnikéw na rynku pracy i podnoszac jakos¢ obstugi
w placéwkach handlowych.

Szkolenie zakoficzone nabyciem kompetencji

Nabor kandydatow od dnia
11.06.2026 r. na stanowiskach obslugi
klienta

- 0soby niepelnosprawne

Kucharz z elementami kuchni ekologicznej

Celem kursu jest przygotowanie uczestnikow z zakresu wiedzy
teoretycznej i praktycznej niezbednej do wykonywania zawodu
kucharza. Uczestnicy zdobgda rowniez zielone kwalifikacje, uczac sie
zréwnowazonych praktyk kulinarnych, takich jak minimalizacja
odpad6w i korzystanie z ekologicznych skladnikow.

Szkolenie zakoriczone nabyciem kompetencji

Nabor kandydatow od dnia
11.06.2026 r. na stanowiskach obslugi
klienta
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Zaswiadczenie lub inny
dokument o ukoniczeniu
szkolenia zgodne z
Rozporzadzeniem Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 24
pazdziernika 2025 r. w sprawie
sposobu i trybu realizacji przez
starostg pomocy bezrobotnym i
poszukujacym w nabywaniu
wiedzy, umiejetnosei lub
kwalifikacji

- Osoby bezrobotne zarejestrowane
w PUP oraz osoby poszukujace pracy
niepozostajace w zatrudnieniu
- udziat w szkoleniu musi wynikaé
z Indywidualnego Planu Dzialania
-wyksztalcenie minimum zawodowe
-mile widziane aktualne badania do
celow sanitarno-epidemiologicznych (na
badania kierowane bgda osoby
zakwalifikowane na szkolenie — koszt
badan lekarskich sfinansuje Urzad
Pracy).
- brak przeciwwskazati lekarskich
- osoby diugotrwale bezrobotne
- osoby do 30 roku zycia
- osoby powyzej 55 rok zycia
- osoby niepelnosprawne

UWAGA: Przewidywane terminy realizacji poszczegdlnych szkolen moga ulec zmianie, dopuszcza si¢ réwniez mozliwos¢ zmian liczby grup szkoleniowych,
liczby uczestnikéw w grupach, a plan moze zosta¢ uzupelniony w trakcie roku o nowe kierunki szkolen w zaleznosci od potrzeb i pozyskania dodatkowych

srodkow finansowych.

Ostrowiec $w. 09.06.2026 r.
Sporzadzil: doradca ds. zatrudnienia - Malgorzata Gadek
starszy doradca ds. zatrudnienia- Joanna Zietkowska
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