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Ustawa z dnia 20 marca 2025 roku
o warunkach dopuszczalnosci powierzenia pracy
cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej
Polskie] — stan prawny na dzien 01.06.2025 r.
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Podstawa prawna powierzenia pracy cudzoziemcom w Polsce:

» Ustawa z dnia 20 marca 2025 roku o warunkach dopuszczalnosci powierzenia pracy cudzoziemcom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej — Dz. U. z 2025 r. poz. 621,

+ Ustawa z dnia 12 grudnia 2013 roku o cudzoziemcach — Dz. U. z 2025 r. poz. 619 z p6zn. zm.

* Rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 18 lipca 2022 roku w sprawie zezwolenh na
prace i oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi — Dz. U. z 2022 r. poz. 1558,

* Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 grudnia 2017 roku w sprawie
wysokos$ci wptat dokonywanych w zwigzku ze ztozeniem wniosku o wydanie zezwolenia na prace lub
zezwolenia na prace sezonowg oraz ziozeniem oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi — Dz. U. z 2023 r. poz. 1443,
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Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 wrzesnia 2018 roku
zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie podklas dziatalnosci wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci
(PKD), w ktérych wydawane sg zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca — Dz. U. z 2018 r. poz.
1749 (obejmuje: uprawy rolne, choéw i hodowle zwierzgt, zakwaterowanie i dziatalnos¢ ustugowsg
Zwigzang z wyzywieniem),

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 kwietnia 2015 roku w sprawie
przypadkéw, w ktorych powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi ha terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej jest dopuszczalne bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace —
Dz. U. z 2021 r. poz. 2291,

Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 grudnia 2017 roku w sprawie
panstw, do ktorych obywateli stosuje sie niektore przepisy dotyczgce zezwolenia na prace sezonowg
oraz przepisy dotyczgce oswiadczenia o0 powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi -
Dz. U. z 2017 r. poz. 2349 (zmienione rozporzgdzeniem ponizej),

Rozporzgdzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 25 pazdziernika 2022 roku zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie panstw, do ktérych obywateli stosuje sie niektére przepis dotyczgce
zezwolenia na prace sezonowg oraz przepisy dotyczgce oswiadczenia o powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi — Dz. U. z 2022 r. poz. 2204 (_brak mozliwo$ci powierzenia wykonywania pracy
obywatelowi Federacji Rosyjskiej).
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Postanowienia ogélne:

Wszystkie sprawy dotyczgce zatrudnienia cudzoziemcédw bedg zatatwiane wylgcznie drogg
elektroniczng. Dokumenty doreczone w inny sposob pozostawione zostang bez rozpoznania. Celem
takiego dziatania jest skrocenie postepowan oraz usprawnienie procesu rozpatrywania spraw
w zakresie wydawania zezwoleh na prace oraz wpisu oswiadczenia 0 powierzeniu pracy
cudzoziemcowi do ewidencji oswiadczen. Petna elektronizacja obejmuje procedure od chwili ztozenia
wniosku az po odbior decyzji, a nawet postepowanie odwotawcze.

Ustawa wprowadza obowigzek dla wojewodzkich urzedéw pracy dokonania raz na pét roku analizy
dotyczgcej oferowanych na lokalnym rynku pracy wynagrodzen. Analiza ta umozliwi wiarygodng
ocene, czy proponowane cudzoziemcowi wynagrodzenie jest porownywalne do wynagrodzen
oferowanych na lokalnym rynku pracy. Analiza bedzie oparta na ofertach pracy zgromadzonych
w Centralnej Bazie Ofert Pracy, a zanizenie wynagrodzenia jest obligatoryjng przestankg odmowy
dokonania wpisu o$wiadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi do ewidencji oSwiadczen.

Wymiana informacji w drodze teletransmisji danych z Panstwowg Inspekcjg Pracy, Zaktadem
Ubezpieczeh Spofecznych, Krajowym Rejestrem Karnym, Krajowg Administracja Skarbowa,
konsulami, wojewodami, starostami, Szefem ds. Cudzoziemcow.
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Brak informaciji starosty (tzw. testu rynku pracy). W zamian starosta moze okreslic liste zawodow,
dla ktérych nie bedg wydawane zezwolenia na prace cudzoziemcom ze wzgledu na trudng
sytuacje na lokalnym rynku pracy. Lista ta okre$lana jest przez staroste na uzasadniony wniosek
dyrektora powiatowego urzedu pracy, po uzyskaniu pozytywnej opinii powiatowej rady rynku pracy.
Liste zatwierdza wojewoda i dokonuje jej wpisu do rejestru.

Ustawa przewiduje odmowe wydania zezwolenia na prace, zezwolenia i przedtuzenia zezwolenia
na prace sezonowg cudzoziemca oraz wpisu oswiadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi
do ewidenciji oswiadczen w przypadku obchodzenia przepisow o pracy tymczasowej w zakresie
tzw. outsourcingu pracowniczego.

Ustawa zaktada mozliwo$¢ zatozenia indywidualnego konta w systemie teleinformatycznym przez
cudzoziemca.

Zaostrza kary.
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Cudzoziemiec nie moze wykonywac pracy na terytorium RP:

+ Jezeli posiada wize wydang w celu:

a) turystycznym - 01,

b) odwiedzin u rodziny lub przyjaciot - 02,

c) ksztatcenia sie lub szkolenia w innej formie niz odbycie studiow pierwszego stopnia, studiéw
drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich, ksztatcenia sie w szkole doktorskiej lub
szkolenia zawodowego - 11,

d) tranzytu, tranzytu lotniczego - adnotacja ,tranzyt”, leczenia - 14,

e) korzystania z ochrony czasowej - 20,

f) inne niz okreslone w pozostatych celach — 23 oraz

g) wiza Schengen wydana przez inne panstwo obszaru Schengen bez wzgledu na typ i cel
wydania.

« Jezeli przebywa na terytorium RP na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego ze
wzgledu na okoliczno$ci wymagajgce krotkotrwatego pobytu (np. w celu stawienia sie przed
sadem).

+ Jezeli przebywa w Polsce w ramach ruchu bezwizowego i pochodzi z kraju wskazanego w
specjalnym wykazie — rozporzgdzenie w tej sprawie w trakcie opracowywania.
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* Cudzoziemiec przebywajgcy w Polsce na podstawie umieszczonego w dokumencie podrézy
odcisku stempla, ktory potwierdza ztozenie wniosku o udzielenie zezwolenia na pobyt (czasowy,
staly, rezydenta diugoterminowego UE), jezeli bezposrednio przed ztozeniem wniosku NIE byt
uprawniony do wykonywania pracy na terytorium RP.

Cudzoziemiec, ktory jest uprawniony do pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej moze
wykonywac prace bez zezwolenia na prace lub oswiadczenia o powierzeniu pracy
cudzoziemcowi, jezeli:

a) posiada wazng Karte Polaka lub

b) jest absolwentem szkoty ponadpodstawowej i posiada uzyskane w Polsce dokumenty
potwierdzajgce posiadanie kwalifikacji zawodowych, lub

c) jest absolwentem studiéw, ktory ukonczyt studia w uczelni majgcej siedzibe na terytorium RP, lub

d) posiada stopieh naukowy doktora nadany przez podmiot doktoryzujgcy dziatajgcy w systemie
polskiego szkolnictwa wyzszego i nauki, lub

e) jest doktorantem w szkole doktorskiej prowadzonej przez podmiot majgcy siedzibe na terytorium
RP, lub

f)  umowy miedzynarodowe, przepisy ustawy lub przepisy innych ustaw dopuszczajg wykonywanie
pracy bez koniecznosci posiadania zezwolenia na prace.
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 Powierzenie pracy cudzoziemcowi wymaga zawarcia z cudzoziemcem umowy w formie
pisemnej przed dopuszczeniem go do pracy.

« Jezeli umowa bedzie sporzadzona w jezyku polskim, a cudzoziemiec nie postuguje sie jezykiem
polskim, podmiot powierzajgcy prace cudzoziemcowi przed podpisaniem umowy przedstawia
cudzoziemcowi tres¢ tej umowy na pismie w wersiji dla niego zrozumiatej i przechowuje jg przez
okres wykonywania pracy przez cudzoziemca, a takze przez okres 2 lat, liczgc od konca roku
kalendarzowego, w ktorym stosunek prawny bedacy podstawg zatrudnienia cudzoziemca ulegt
rozwigzaniu lub wygast.

« Jezeli umowa jest sporzgdzona w jezyku obcym, podmiot powierzajgcy prace cudzoziemcowi
przechowuje jej ttumaczenie na jezyk polski dokonane przez ttumacza przysiegtego wpisanego na
liste ttumaczy przysiegtych prowadzong przez Ministra Sprawiedliwosci.

 Podmiot powierzajacy prace cudzoziemcowi przekazuje organowi, ktéry wydat zezwolenie
na prace ( od dnia 01.08.b.r.), zezwolenie lub przediuzenie zezwolenia na prace sezonowa
kopie umowy z cudzoziemcem w jezyku polskim przed powierzeniem pracy cudzoziemcowi,
aw przypadku powierzenia cudzoziemcowi pracy na podstawie umowy 0 pomocy przy
zbiorach —w terminie 7 dni od dnia jej powierzenia (od dnia 01.07.b.r.).
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Zatrudnienie cudzoziemcdw w oparciu 0 przepisy ustawy o warunkach
dopuszczalnosci powierzenia pracy cudzoziemcom na terytorium RP:

zezwolenie na prace (wydaje wojewoda),

zezwolenie na prace sezonowg (wydaje starosta wiasciwy dla miejsca statego pobytu lub siedziby
podmiotu sktadajgcego wniosek) lub przedtuzenie zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca (j.w.),

oswiadczenie o0 powierzeniu pracy cudzoziemcowi (wpisuje do ewidencji oswiadczen starosta

wiasciwy ze wzgledu na siedzibe lub miejsce statego pobytu na terytorium Rzeczypospolite] Polskie]
podmiotu oswiadczajgcego).




Powiatowy Urzga Pracy. («4
W Ostroweu SWietekrzyskim -

URZAD PRACY

Zezwolenie na prace sezonowg cudzoziemca.

Przestanki wydania zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca:

podmiotem powierzajgcym prace cudzoziemcowi jest polski podmiot powierzajgcy prace
cudzoziemcowi (podmiot majgcy siedzibe lub miejsce statego pobytu na terytorium RP),

wysokos¢ wynagrodzenia cudzoziemca, ktéra bedzie okreslona w umowie, nie bedzie nizsza od
wynagrodzenia pracownikOw wykonujgcych w tym samym wymiarze czasu prace porownywalnego
rodzaju lub na porownywalnym stanowisku,

praca sezonowa dotyczy dziatalnosci wykonywanej w ramach PKD wyszczegdlnionych
w rozporzgdzeniu zmieniajgcym Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 wrzesnia 2018
roku w sprawie podklas dziatalnosci wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD),

okres powierzenia wykonywania pracy sezonowej nie przekracza 9 miesiecy w danym roku
kalendarzowym (od 1 stycznia do 31 grudnia). Zezwolenie na prace sezonowg cudzoziemca wydaje
sie na okres legalnego pobytu, nie dtuzszy jednak niz 9 miesiecy w ciggu roku kalendarzowego.
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Do wniosku o wydanie zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca nalezy
dofaczyé¢:

» kopie wszystkich wypetnionych stron z waznego dokumentu podrézy cudzoziemca, ktérego dotyczy
wniosek, a w przypadku gdy cudzoziemiec nie posiada waznego dokumentu podrozy i nie ma
mozliwosci jego uzyskania — kopie innego waznego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé
cudzoziemca (w przypadku, gdy cudzoziemiec przebywa na terytorium RP); natomiast jezeli
cudzoziemiec nie przebywa na terytorium RP — kopie stron dokumentu podrézy z danymi osobowymi
cudzoziemca,

* kopie waznego dokumentu uprawniajgcego do pobytu na terytorium RP, w przypadku gdy
cudzoziemiec przebywa na terytorium RP (np. karta pobytu),

» kopie dowodu wptaty okreslajgcego cudzoziemca, ktérego wniosek dotyczy (tytut wptaty powinien
zawiera¢ nazwisko i imie cudzoziemca oraz informacje, ze dotyczy wniosku o wydanie zezwolenia na
prace sezonowg lub jego przedtuzenia — kwota wptaty to 30.00 zt),

+ dokument sporzgdzony przez pracodawce uzytkownika, potwierdzajgcy uzgodnienia w zakresie
skierowania cudzoziemca przez agencje pracy tymczasowe]j — w przypadku, gdy podmiotem
powierzajgcym prace jest ta agencja,
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» informacje starosty wydang nie wczesniej niz 180 dni przed dniem ztozenia wniosku, a w przypadkach
uzasadnionych przez staroste — 90 dni, jezeli jest ona wymagana (do postepowan wszczetych
przed dniem wejscia w zycie przedmiotowej ustawy),

» dokumenty potwierdzajgce spetnienie przez cudzoziemca wymagan stawianych kandydatom do pracy
przez podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy, okreslonych w informacji starosty — w przypadku,
gdy informacja ta byta wymagana,

+ do jednego wniosku o wydanie zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca moze by¢ dotgczony
tylko jeden egzemplarz informacji starosty o okreslonym numerze identyfikacyjnym.

* podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotgcza do wniosku o wydanie zezwolenia
na prace sezonowg (przedtuzenia zezwolenia na prace sezonowg) oswiadczenie ztozone pod
rygorem odpowiedzialnosci karnej, czy zachodzg okolicznosci wymienione w art. 13 ust. 1-3 ustawy o
dopuszczalno$ci powierzenia pracy cudzoziemcom na terytorium RP, zgodne ze stanem faktycznym
w dniu ztozenia wniosku i podpisane nie wczesniej niz 30 dni przed tym dniem.

Dokumenty sporzadzone w_jezyku obcym, z wyjatkiem dokumentéw podrézy, stuzgce za dowdd
W _postepowaniu o0 wydanie zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca skiada sie wraz z ich
ttumaczeniem na jezyk polski, dokonanym przez tlumacza przysiegtego wpisanego na liste ttumaczy
przysiegtych prowadzong przez Ministra Sprawiedliwosci.
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« Zezwolenie na prace sezonowg cudzoziemca wydaje sie zawsze po wjezdzie cudzoziemca na
terytorium RP.

Nie wymaga zmiany lub wydania nowego zezwolenia na prace sezonowa, jezeli:

a) zawarta zostata umowa o prace zamiast umowy cywilnoprawnej lub umowa o pomocy przy zbiorach
zamiast umowy cywilnoprawnej,

b) zawarta zostata inna niz wskazana w zezwoleniu na prace sezonowg umowa O POmocy przy
zbiorach,

C) cudzoziemcowi powierzona zostata praca innego rodzaju niz okreslona w zezwoleniu na prace
sezonowg na okres nie dtuzszy niz tgcznie 30 dni w ciggu waznosci zezwolenia,

d) 2zwiekszono wymiar czasu pracy lub liczbe godzin pracy w tygodniu lub w miesigcu, okre$lone w
zezwoleniu na prace sezonowg, nie wiecej niz do petnego wymiaru czasu pracy, a w przypadku
umowy cywilnoprawnej — do 299 godzin miesiecznie, przy jednoczesnym proporcjonalnym
zwiekszeniu wynagrodzenia.
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Podmiot powierzajgcy cudzoziemcowi prace sezonowa, jezeli zapewnia mu zakwaterowanie, zawiera
Z cudzoziemcem odrebna umowe w formie pisemnej okreslajgcg warunki najmu lub uzyczenia
kwatery mieszkalnej.

Czynsz najmu kwatery mieszkalnej nie moze by¢ potrgcany z wynagrodzenia cudzoziemca i nie moze
by¢ wygorowany w stosunku do wynagrodzenia netto, ktére otrzymuje cudzoziemiec w okresie najmu,
uwzgledniajgc standard zakwaterowania i stawki rynkowe.

Przed podpisaniem umowy polski podmiot powierzajgcy prace cudzoziemcowi przedstawia
cudzoziemcowi ttumaczenie umowy na jezyk dla niego zrozumiaty.

Cudzoziemiec moze zgtosi¢ staroscie, ktory wydat zezwolenie na prace sezonowg dotyczgce tego
cudzoziemca, ze kwatera mieszkalna nie spetnia warunkow przewidzianych dla pomieszczenh
przeznaczonych na pobyt ludzi w trakcie ich uzytkowania. Zgtoszenie to starosta przekazuje organom
wiasciwym do kontroli przestrzegania przepisow dotyczgcych utrzymania obiektéw budowlanych.
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Przedluzenie na prace sezonowg cudzoziemca:

Przedtuzenie zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca wydaje sie cudzoziemcowi przebywajgcemu
na terytorium RP na podstawie wizy wydanej w celu wykonywania pracy sezonowej lub ktéry wjechat na
terytorium RP na podstawie ruchu bezwizowego w zwigzku z wnioskiem o wydanie zezwolenia na prace
sezonowg cudzoziemca. Przedtuzenie takie wydaje sie w celu kontynuacji pracy sezonowej przez
cudzoziemca na rzecz tego samego podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi lub
w celu wykonywania pracy sezonowej na rzecz innego podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy
cudzoziemcowi.

Przedtuzenie podobnie jak zezwolenie na prace sezonowg cudzoziemca wydaje sie rowniez na okres
jego legalnego pobytu na terytorium RP i nie dtuzej niz na 9 miesiecy w ciggu roku kalendarzowego.
Okres 9 miesiecy liczony jest tgcznie (praca w ramach zezwolenia na prace sezonowg i przedtuzenia
zezwolenia na prace sezonowg).

Do wniosku o wydanie przediuzenia zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca podmiot powierzajgcy
prace dodatkowo dotgcza:

« umowe zawartg pomiedzy podmiotem a cudzoziemcem, bedgcg podstawg wykonywania pracy
zgodnie z zezwoleniem na prace sezonowa, jezeli wniosek sktada podmiot, ktory powierzat
wykonywanie pracy cudzoziemcowi na podstawie zezwolenia na prace sezonowa,

« dokumenty potwierdzajgce optacanie sktadek na ubezpieczenie spoteczne, jezeli byly wymagane
w zwigzku z wykonywaniem pracy przez cudzoziemca.



Powiatowy Urzga Pracy. («4
W Ostroweu SWietekrzyskim -

URZAD PRACY

Przestanki uchylenia zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca:

ulegty zmianie okolicznosci lub dowody, odnoszgce sie do wydanej decyzji.
ustata przyczyna udzielenia zezwolenia na prace sezonowa,

podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi ztozyt wniosek zawierajgcy nieprawdziwe dane
osobowe lub fatszywe informacje lub dotgczyt do niego dokumenty zawierajgce takie dane,

podmiot wnioskujgcy zeznat nieprawde lub zatait prawde albo w celu uzycia jako autentyczny podrobit lub
przerobit dokument, albo takiego dokumentu jako autentyczny uzyt,

podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy nie prowadzi dziatalnosci uzasadniajgcej powierzenie pracy
cudzoziemcowi, w szczegolnosci nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej, statutowej lub rolniczej, jego
dziatalnosc jest w okresie likwidacji lub zawieszenia,

zaistniaty okolicznosci, o ktérych mowa w art. 13 ust. 1-3,

nie dopetnit obowigzku przekazania cudzoziemcowi jednego egzemplarza zezwolenia/przedtuzenia
zezwolenia na prace sezonowas.
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Oswiadczenie o powierzeniu pracy cudzoziemcowi.

oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi wpisuje do ewidencji starosta
wiasciwy ze wzgledu na siedzibe lub miejsce statego pobytu podmiotu oswiadczajgcego,

cudzoziemiec, ktérego oswiadczenie dotyczy jest obywatelem Armenii, Republiki Biatorus, Gruzji,
Motdawii lub Ukrainy,

praca cudzoziemca nie jest zwigzana z PKD dziatalnosci przewidzianych dla prac sezonowych,
okres wykonywania pracy okreslony w ztozonym oswiadczeniu nie jest dtuzszy niz 24 miesigce,

dzien rozpoczecia pracy wskazany w oswiadczeniu nastgpi nie pozniej niz 6 miesiecy od dnia jego
ztozenia,

wysokos¢ wynagrodzenia cudzoziemca nie bedzie nizsza od wynagrodzenia pracownikéw
wykonujgcych prace porownywalnego rodzaju lub na porownywalnym stanowisku.

W oswiadczeniu podmiot zamieszcza réwniez podstawe prawng pobytu cudzoziemca na
terytorium RP oraz przewidywany sposéb wykorzystania oswiadczenia, numer PESEL lub date
urodzeniai pteé cudzoziemca.
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Do oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi nalezy
dofaczyé¢:

» kopie stron waznego dokumentu podrozy cudzoziemca, ktdrego dotyczy wniosek, zawierajgcych dane
osobowe, a w przypadku gdy cudzoziemiec nie posiada waznego dokumentu podrézy i nie ma
mozliwosci jego uzyskania — kopie innego waznego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc,

» kopie dowodu wptaty, okreslajgcego cudzoziemca, ktdérego wniosek dotyczy (w_tytule wptaty nalezy
napisac: oswiadczenie dla cudzoziemca i podaé nazwisko i imie cudzoziemca) — kwota wptaty wynosi
100,00 zt,

+ aktualne oswiadczenie ztozone pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, czy zachodzg okolicznosci,
o ktorych mowa w art. 13 ust. 1-3 ustawy o warunkach dopuszczalnosci powierzenia pracy
cudzoziemcom na terytorium RP, zgodne ze stanem faktycznym w dniu ztozenia oswiadczenia o
powierzeniu pracy cudzoziemcowi i podpisane nie wczesniej niz 30 dni przed tym dniem,

* dokumenty sporzgdzone w jezyku obcym, z wyjgtkiem dokumentéw podrézy, stuzgce za dowdd
w postepowaniu 0 wpisanie oswiadczenia o0 powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do
ewidencji oswiadczen, sktada sie wraz z ich ttumaczeniem na jezyk polski, dokonanym przez
ttumacza przysiegtego wpisanego na liste ttumaczy przysiegtych prowadzong przez Ministra
Sprawiedliwosci.
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Wopisujgc oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oswiadczen,
starosta moze okreslic pdzniejszy dzien rozpoczecia pracy przez cudzoziemca niz okreslony w
oswiadczeniu, nie wczesniej niz dzieh nastepujgcy po dniu wpisania oswiadczenia do ewidencji
oswiadczen.

Obowiazek powiadomienia powiatowego urzedu pracy:

Podmiot powierzajgcy prace cudzoziemcowi, ktérego oswiadczenie zostalo wpisane do ewidenciji
oswiadczen, powiadamia wiasciwy powiatowy urzad pracy o:

* podjeciu pracy przez cudzoziemca w terminie 7 dni od dnia rozpoczecia pracy,

* niepodjeciu pracy przez cudzoziemca w terminie 14 dni od dnia rozpoczecia pracy okreslonego
w ewidencji oswiadczen.

Polski podmiot powierzajgcy prace cudzoziemcowi, ktérego oswiadczenie o powierzeniu pracy zostato
wpisane do ewidencji odwiadczen, powiadamia wtasciwego staroste, ze cudzoziemiec nie podejmie pracy
lub zakonczyt prace przed dniem zakonczenia pracy okreslonym w tym oswiadczeniu. Na tej podstawie
oswiadczenie ulega uniewaznieniu z mocy prawa.
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Przestanki wydania decyzji o odmowie wydania zezwolenie/przedtuzenia
zezwolenia na prace sezonowg oraz wpisu oswiadczenia o powierzeniu
pracy cudzoziemcowi do ewidencji oswiadczen m.in.:

* podmiot ztozyt wniosek zawierajgcy nieprawdziwe dane osobowe lub fatszywe informacje,
* nie dopetnia obowigzku optacania danin publicznych (ZUS, KRUS, podatek),

* nie zgtasza pracownikdw do ubezpieczenia spotecznego lub pomocnikéw rolnika do ubezpieczenia
spotecznego rolnikow,

* nie prowadzi dziatalno$ci uzasadniajgcej powierzenie pracy cudzoziemcowi,

* nie posiada srodkéw finansowych ani zrédet dochodu niezbednych do pokrycia zobowigzan
wynikajgcych z powierzenia pracy cudzoziemcowi,

* podmiot zawiesit dziatalno$¢ lub dziatalnosc¢ jest w stanie likwidaciji,

« utrudnia przeprowadzenie kontroli i nie wspétpracuje z instytucjami kontrolnymi,
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« zostat ustanowiony lub dziata w celu utatwienia cudzoziemcom wjazdu na terytorium RP,
* pobyt cudzoziemca na terytorium RP jest niepozgdany,

* prace powierzatby podmiot niebedgcy agencjg pracy tymczasowej, a cudzoziemiec wykonywatby
prace narzecz osoby trzeciej,

« w okresie 2 lat przed ziozeniem wniosku cudzoziemiec posiadat zezwolenie na prace lub
oswiadczenie | wjechat na terytorium RP, ale nie podjat pracy, chyba ze wynikato to z uzasadnionych
przyczyn.
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Wszystkie postepowania prowadzone przez staroste w zakresie wpisania oswiadczenia
0 powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oswiadczen, wydania zezwolenia na
prace sezonowg cudzoziemca lub wydania przedtuzenia zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca
prowadzone sg w terminach:

« 7 dni w sprawach niewymagajgcych postepowania wyjasniajgcego,
+ 30 dni w sprawach wymagajgcych postepowania wyjasniajgcego.

W powyzszych sprawach nie stosuje sie art. 37 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks
postepowania administracyjnego tj. nie stosuje sie ponaglenia.

Polski podmiot powierzajgcy prace cudzoziemcowi, ktérego oswiadczenie zostalo wpisane do
ewidencji oswiadczen, przekazuje organowi, ktéry wpisat oswiadczenie do ewidencji kopie umowy
o prace w jezyku polskim, za pomocg systemu teleinformatycznego (od 01.07.2025r.), przed
powierzeniem pracy cudzoziemcowi.
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Zatrudnienie obywateli Ukrainy w oparciu o przepisy ustawy z dnia 12 marca
2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym
na terytorium tego panstwa.

Obywatel Ukrainy jest uprawniony do wykonywania pracy na terytorium RP w okresie pobytu zgodnego
z obowigzujgcymi przepisami, w przypadku gdy:

* jego pobyt na terytorium RP uznaje sie za legalny na podstawie art. 2 ust. 1 ustawy (przybyt legalnie
w okresie od dnia 24 lutego 2022 roku i deklaruje zamiar pozostania na terytorium RP, jego pobyt na
tym terytorium uznaje sie za legalny do dnia 30 wrzesnia 2025 roku) lub

* jest obywatelem Ukrainy przebywajgcym legalnie na terytorium RP —

jezeli podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy powiadomi w terminie 7 dni od dnia podjecia pracy przez
obywatela Ukrainy powiatowy urzad pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe lub miejsce zamieszkania
podmiotu 0 powierzeniu wykonywania pracy temu obywatelowi, a praca jest powierzona
W wymiarze czasu pracy nie nizszym niz wskazany w powiadomieniu lub liczbie godzin nie mniejszej niz
wskazana w powiadomieniu oraz za wynagrodzeniem nie nizszym niz ustalone wedtug stawki okreslonej
w powiadomieniu, proporcjonalnie zwiekszonym w przypadku podwyzszenia wymiaru czasu pracy lub
liczby godzin pracy.
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Obowigzek powiadomienia nie dotyczy przypadku, w ktorym obywatel Ukrainy wykonuje prace na
terytorium RP zgodnie z przepisami art. 87 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy.

Powyzszy obowigzek nie ma zastosowania w przypadku, gdy wojewoda udzielit obywatelowi Ukrainy
zezwolenia na pobyt i prace na podstawie art. 114 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 roku o cudzoziemcach i
zostato ono udzielone z zastrzezeniem wymogu powiadomienia.

W przypadku, gdy obywatel Ukrainy rozpoczat prace przed udzieleniem zezwolenia na pobyt czasowy i
prace, bieg terminu 7 dni rozpoczyna sie w dniu doreczenia decyzji o udzieleniu tego zezwolenia
obywatelowi Ukrainy.

Powiadomienie nastepuje za posrednictwem systemu teleinformatyczneqo — praca.qov.pl.
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Dziekuje za uwage.

Beata Wrona



